Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 371/2019 Rady Matopolskiej Okregowej Izby Architekiow RP -

Regulamin Zespotu Rzeczoznawcéw dziatajacego w ramach Matopolskiej Okregowej Izby Architektow

2)

3)

5)

6)

8)

9)

przyjety na posiedzeniu Rady MPOIA w dniu 19.12.2019 .

Zespot Rzeczoznawcdw przy Radzie MPOIA, zwany dalej Zespotem, petni funkcje doradcze i analityczne
dla potrzeb wsparcia merytorycznego czynnosci zawodowych wykonywanych przez cztonkdw lzby.

Celem dziatania Zespotu jest udzielanie porad i wyjasnien, a takze przeprowadzanie analizy wybranych
problemdw praktycznych, zwigzanych z wykonywaniem zawodu architekta, tak indywidualnych, jak i

ogolnych w zakresie szeroko pojetej sztuki budowlanej i zasad wiedzy techniczne;j.

W skfad Zespotu moze wejsé architekt, bedacy cztonkiem MPOIA, posiadajacy tytut rzeczoznawcey w
specjalnosci architektonicznej lub minimum dziesiecioletnig praktyke w wykonywaniu zawodu po

uzyskaniu uprawnien projektowych bez ograniczen.

Zespot moze zaproponowaé a Rada postanowi¢ o przyjeciu do sktadu Zespotu — cztonka Izby
Architektéw, ktdry nie spetnia warunkdw okreélonych w pkt 3, jednakie posiada inne kompetencje

istotne dla pracy w Zespole.

Zespot wspotpracuje z Komisjg prawa inwestycyjnego KRIA oraz prawnikiem obstugujgcym Rade MPOIA,
a w miare potrzeb nawigzuje kontakt z rzeczoznawcami Izby Inzynieréw Budownictwa.

Z ramienia Rady MPOIA powotywany jest koordynator, ktérego zadaniem jest: kierowanie pracami
Zespotu, zapewnienie wspodtdziatania z organami statutowymi lzby oraz nawigzywanie i realizowanie
kontaktéw zewnetrznych, w tym m.in. z MOIIB. Koordynator zapewnia réwniez wspétdziatanie z

Zespotem do spraw legislacji MPOIA.

Zespot na pierwszym spotkaniu konstytuuje sie oraz wytania sposrod siebie Sekretarza. Koordynator
wraz z Sekretarzem stanowia Rade Zespotu, do ktérej z cztonkdéw Zespotu mogg byé powotane réwniez

dodatkowe osoby.

Ustala sie nastepujace zadania Rady Zespotu:
a. wspotdziatanie z koordynatorem w zakresie organizowania pracy Zespotu
b. przygotowywanie planu dziatania, zadan biezgcych i dtugoterminowych
c. opracowanie harmonogramu dziatan.

Ustala sie nastepujace zadania Sekretarza:

a. przygotowywanie programoéw spotkan (na podstawie wnioskow
koordynatora oraz pozostatych cztonkédw Zespotu),

b. opracowywanie pism,
c. prowadzenie sprawozdawczosci,
d. koordynacja rozliczen finansowych Zespotu,

e. inne powierzone przez koordynatora zadania, w miare koniecznosci.

10) Nadzdr nad pracg Zespotu sprawuje Rada MPOIA.

11) Cztonkom Zespotu przystuguje:
- zwrot kosztéw dojazddw na posiedzenia Zespotu dla oséb mieszkajgcych poza Krakowem — wg stawek
przyjetych przez MPOIA na mocy Regulaminu zwrotu kosztdw dojazdu zwigzanego z petnieniem funkgji

spotecznych dla cztonkéw organéw MPOIA
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13)

14)

— zwrot kosztéw dojazdu nastepuje na podstawie listy obecnosci, badZ potwierdzonego pobytu przez
Koordynatora Zespotu, dotgczony do wynagrodzenia za okreélone zadanie do faktury badzZ rachunku z
umowy cywilnoprawnej.

Cztonkom Rady MPOIA nie przystuguje dieta z tytutu pracy w Zespole.

- wynagrodzenie za udziat w opracowaniu okreslonego zadania nastepuje po potwierdzeniu udziatu w
opracowaniu przez Koordynatora Zespotu na podstawie wystawionej faktury lub rachunku
wystawionego w oparciu 0 umowe cywilnoprawna, wedtug obowigzujacych stawek okreslonych jak dla
diet.

Rada zapewnia obstuge prawnga dziatan zespotu.

Rada Zespotu opracowuje do korica stycznia danego roku sprawozdanie z dziatalnosci Zespotu,
obejmujace caty poprzedni rok kalendarzowy funkcjonowania Zespotu.
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